Mirusterio
ﬁ de Agricultura, Ganaderia,

Acuacultura y Pesca
TsieTERRAS
ENCUESTA DE EVALUACION
GADM: 1>
(pncoxorg
CURSO:
PERLI 1a- bops-a05
LUGAR: O ea & L\)O‘aoros v (raswog  6DoMILL
INSTRUCTOR: L)oﬂ%d 6\’.“\&)(‘@2
CLAVES DE VALORACION: En las siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segun la valoracidn que considere, teniendo en cuenta la
" | escala: 1 (muy haja), 5 (muy alta)

.1

. INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor gue dicta el curso

1.1. Capacidad de motivacion <4 | 1.4. Conocimiento del sistema 5
1.2. Preparacion — formacion = | L.5. Disponibilidad a consultas 5
1.3. Capacidad expositiva =

2. SISTEMA: Valore la calidad de la capacitacién v el sistema
2.1. Presentacion & | 24. Grado de utilidad =
2.2. Relevancia respecto a los contenidos 2y | 25. Aplicacion préctica 5
2.3. Claridad conceptual y facilidad de comprensién o | 26.0tros

3. AMBIENTE: Los participantes
3.1. Se ha involucrado con interés en la actividad D | 33.Ha percibido que las actividades eran productivas —
3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado S | 34.Se han llevado a cabo actividades de interés profesional 5

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS:
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Ministeno
: de Agricultura, Ganaderia,
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SIGTIERRAS

ik INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADO:
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6. ;EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? _SI: /NO:

7. SILO DESEA INCLUYA éU NOMBRE Y FUNCION:
]om_o QD\DLQ
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LJj Ministeno
de Agricultura, Ganaderia,

: Acuacultura y Pesca
SIGTIERRAS
ENCUESTA DE EVALUACION
GATM: GAO R CLC
CURSO: ‘
FECHA: \Q / Agadto [ 20\
LHGAR Homapo DRelate de Auoldod « Coledtrad
INSTRUCTOR: Dbaxd Soader
CLAVES DE VALORACION: En las siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segun la valoracidn gue considere, teniendo en cuenta la
" | escala: 1 (muy haja), 5 (muy alta)

®

. INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor que dicta el curso

1.1. Capacidad de motivacion o | 1.4. conocimiento del sistema o
1.2. Preparacion - formacién S 1.5. Disponibilidad a consultas S
1.3. Capacidad expositiva S i

2. SISTEMA: Valore la calidad de la capacitacién v el sistema

2.1. Presentacion ’-f 2.4, Grado de utilidad S‘

2.2. Relevancia respecto a los contenidos L.’ 2.5. Aplicacion préctica 1_/

2.3. Claridad conceptual y facilidad de comprension l-/ 2.6. Otros L/
3. AMBIENTE: Los participantes

3.1. Se ha involucrado con interés en la actividad 5 3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas S

3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado 5 |34.3e han llevado a cabo actividades de interés profesional 5

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS: _
Lo Resamiental SIVAT  epda Dien e&wd&oméq : ad\erondo
Skostianes o0 Weners G\EC-EN) S \egel (o cos\ comg\e
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Ministenio
- de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

SIGTIERRAS

5. INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADO:

' n

loger Ol bsielgvers> de\ ‘)\Okaa?r FSSEEAN N2>V “\Q“Q“&BG‘C.

6. AEL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? SI: 64

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION:

Do ez
Q\kj\\\%}&( YW Asaloes o CokedMa ) ®




¥ J Minsterio
G de Agricuitura, Ganaderia,

Acuaculhray Pesca
e
ENCUESTA DE EVALUACION
GADM: CAUTSN LA o fxrDid.
CURSG: CAPACTA ClO N S/HUKT -
FECHA: [(A-08 ~ z20/S.
LUGAR: 770,/(// <t P -
INSTRUCTOR: DAUIEL SAIOCHEZ
<. | En las siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segln la valoracidn que considere, teniendo en cuenta la
PLANES I LEIO escala: 1 (muy baja), 5 (muy alta)

.1 . INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor que dicta el curso

)
4

1.1. Capacidad de motivacion > | 1.4. Conocimiento del sistema i |
1.2. Preparacion — formacion <5 | 1.5. Disponibilidad a consultas =y
1.3. Capacidad expositiva =
2. SISTEMA: Valore la calidad de la capacitacion y el sistema
2.1. Presentacion = | 2.4. Grado de utilidad <
2.2. Relevancia respecto a los contenidos =5 | 2.5. Aplicacion practica =
2.3. Claridad conceptual y facilidad de comprensién S 2.6. Otros 5
3. AMBIENTE: Los participantes
3.1. Se ha involucrado con interés en la actividad é] 3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas =
3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado 5’ 3.4. Se han llevado a cabo actividades de interés profesional | <5

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS:

; I :
— |DAT  HERZNIEMT, EXTIZE f/AfD,Z%Qf/U’ﬁE EFICAZ,
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Ministerio
oy de Agricuttura, Ganaderia,
Acuaculiura y Pesca
SIGTIERRAS

5. INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADO:
20 LA FoTOGAFIA  ATREA

<ECTOL. SkioTIGLEL @

6. ;EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? SI: ><._NO:

reAne EEMIEME TEL

GeABEZ

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION:

AAUATEL eIl “
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Ministenc
6 de Agricultura, Ganaderia,

Acuacultura y Pesca
’ SIGTIERRAS
ENCUESTA DE EVALUACION

GADM: Gliienis oo e st iboiit Flbciil 50 P i alh
AR ('f/}'iﬂ(t zﬂ ey O Scoum -
FECHA: /Q,/éﬂ /920/4"
LUGAR: Sl
INSTRUCTOR: . )

djcumd (SW%L&J

<. | En las siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segun la valoracion que considere, teniendo en cuenta la
G IR escala: 1 (muy baja), 5 (muy alta)

1. INSTRUCTOR: Valare las siguientes caracteristicas del instructor que dicta el curso

0
K}

1.1 Capacidad de motivacion " | 1.4, Conocimiento del sistema T

1.2. Preparacion — formacion # | 15. Disponibilidad a consultas -

1.3. Capacidad expositiva S
2. SISTEMA: Valore Ia calidad de la capacitacion v el sistema

2.1. Presentacidn | 2.4. Grado de utilidad -

2.2. Relevancia respecto a los contenidos o 2.5. Aplicacion préctica —

2.3. Claridad conceptual v facilidad de comprensicén | 2.6.0tros i
3. AMBIENTE: Los participantes

3.1. Se ha involucrado con interés en la actividad sr | 3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas <

3.2. Ha podido intervenir cuanda lo ha deseado i 3.4. Se han llevado a cabo actividades de interés profesional | s,

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS:




Vinisteno

de Agricuttura, Ganaderia,
Acuacuttura y Pesca
SIGTIERRAS

5. INDIQUE QUE ASPECTQS PODRIAN HABERSE MEJORADO

Esloho doedlo o sk ALY Yurnz

t/%fwlollﬂ yw? A Gre &:j‘yapﬁ-!;ub{&{aj.

v
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6. ;EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? @D

NO:

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION:

Zé;ue/w S Sxdears ole ickaso




J Ministerio
‘ de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

SIGTIERRAS

ENCUESTA DE EVALUACION

GADM: (meteb o (onordia

FECHA: 19092018

CURSO: ( mOOLCT&GO\O{“\ del Pnat

LUGAR: (b Concordia -

INSTRUCTOR: Danfel 2ondhez

CLAVES DE VALORACION:

escala: 1 (muy baja), 5 (muy alta)

En las siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segin la valoracién que considere, teniendo en cuenta la

. 1. INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor gue dicta el curso

1.1. Capacidad de motivacion S | 1.4, Conocimiento del sistema 5
1.2. Preparacion — formacicn 4 1.5. Disponibilidad a consultas 4
1.3. Capacidad expositiva 5

2. SISTEMA: Valore la calidad de la capacitacion v el sistema

2.1. Presentacion

2.4, Grado de utilidad

2.2. Relevancia respecto a los contenidos

2.5. Aplicacion practica

NG

2.3. Claridad conceptual y facilidad de comprensicén

2.6. Otros

HeSI@[§)

3. AMBIENTE: Los participantes

3.1. Se hainvolucrado con interés en la actividad

3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas

>N

3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado

3.4. Se han llevado a cabo actividades de interés profesional

L (O

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS:
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i %@alwd@des -




w Ministerio

de Agricuitura, Ganaderia,
Acuaculturay Pesca

SIGTIERRAS ’ -

5. INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADOQ:

— dehio estor COmP letamente funconondo o= presentaron o &m@ﬁ
2SS

6. ¢EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? _SI: X_.NO:

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION:




< w Mirusteno
a de Agricuttura, Ganaderia,
Acuacuhura y Pesca

m = TR 'SIGTCARAS

ENCUESTA DE EVALUACION

i v Le Concoxdis
CURSO:
FECHA: -\c\ /,08/2013

LUGAR: Lo Coneoidl nptininee de lu §eF9TQILJLA-u-&__5—}_QDM'“° T

IR TOR: Doanlel Q:m Qh@ Z
CLAVES DE VALORACION: En Ias‘ siguientes preguntas sefiale de 1 a 5, segun la valoracion que considere, teniendo en cuenta la
escala: 1 (muy baja), 5 (muy alta)

.1 . INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor que dicta el curso

1.1. Capacidad de motivacion ~ | 1.4. Conocimiento del sistema Y
1.2. Preparacion — formacidn { | 15. Disponibilidad a consultas |
1.3. Capacidad expositiva =z
|

2. SISTEMA: Valore la calidad de la capacitacidn y el sistema
2.1. Presentacion & | 2.4.Grado de utilidad Y
2.2. Relevancia respecto a los contenidos | 2.5.Aplicacion practica N
2.3. Claridad conceptual vy facilidad de comprension Y| 2.6. Otros

3. AMBIENTE: Los participantes
3.1. Se ha involucrado con interés en la actividad «( | 3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas Ll
3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado Y 3.4. Se han llevado a cabo actividades de interés profesional | t

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS;




§/J Ministerio
{3 de Agricultura, Ganaderia,
Acuacultura y Pesca

SIGTIERRAS

5. INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADO:

X Ohove. no pvedo deTen minel (oe o7eSeo¥e S Ya §ue€ Ne pueds manesa v ¢ |
loe/‘,‘e(

Sletema

6. ;EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? SI/ NO:

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION: £ tdes (Cedeno, /{uxiltav de 14\3&“03




Ministerio
g de Agricultura, Ganaderia,

Acuacultura y Pesca
g SIGTIERRAS
ENCUESTA DE EVALUACION
GADM: CAMIOM, L OaYeerd
CURSO:
FECHA: 19 ©CE as0sTWO TEL 2015
LUGAR: OFlCIs LE TErsTUls L8 AL ¥ Gscs
INSTRUCTOR: SP. DMl SO0HEZ
<. | En las siguientes preguntas sefale de 1 a 5, segun la valoracién que considere, teniendo en cuenta la

CLAVES DE VALORAEION: escala: 1 (muy haja), 5 (muy alta)

.l . INSTRUCTOR: Valore las siguientes caracteristicas del instructor que dicta el curso

1.1. Capacidad de motivacion 5 | 1.4. Conocimiento del sistema 5
1.2. Preparacion — formacién < | 1.5. Disponibilidad & consultas 5
1.3. Capacidad expositiva s
2. SISTEMA: Valore la calidad de |a capacitacién y el sistema
2.1. Presentacion & | 2.4. Grado de utilidad 5
2.2. Relevancia respecto a los contenidos 5 | 2.5. Aplicacion practica 5
2.3. Claridad conceptual y facilidad de comprensidn 5 | 2.6.0tros
‘ ~ 3. AMBIENTE: Los participantes

3.1. Se hainvolucrado con interés en la actividad & | 3.3. Ha percibido que las actividades eran productivas 5
3.2. Ha podido intervenir cuando lo ha deseado 5 | 3.4.Se han llevado a cabo actividades de interés profesional | g

4. DESTAQUE LOS ASPECTOS MAS POSITIVOS:




70 Ministero

' de Agricultura, Ganaderia,

“ Acuaculturay Pesca
SIGTIERRAS

5. INDIQUE QUE ASPECTOS PODRIAN HABERSE MEJORADO:

6. ¢EL CURSO HA CUBIERTO SUS EXPECTATIVAS? SI: /I\EJ:

7. SILO DESEA INCLUYA SU NOMBRE Y FUNCION:

TFPE o R. /m $E ADIDE v CatASTEOS
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